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“SISTEM DIGITALISASI ARSIP, LAPORAN
KEGIATAN, DAN BERKAS KEPEGAWAIAN”



Link Dokumen Kepegawaian
https://bit.ly/DOK_PEGAWAI_PUSKLOBAK

Link Laporan Kegiatan
https://bit.ly/LAPBUL _PKM_LOABAKUNG

Link Surat Kesehatan
https://bit.ly/SUKETKESH PKMLOABAKUNG 2025

Link Dokumen Mutu
https://bit.ly/DOK_TIMMUTU_PUSKLOABAKUNG

Link Surat Menyurat
https://bit.ly/SURATKELUAR_PKMLBK 2025




REKAP
UMPAN BALIK / ADUAN / SARAN /
KRITIK

Periode Juli Tahun 2025 NN

Melalui Nomor Hp Layanan Aduan Puskesmas : 1
Melalui Facebook Puskesmas : -

Melalui DM Instagram Puskesmas : -

Melalui Google Review / Ulasan : -

MOBILE JKN : -

KOTAK SARAN : -




LAPORAN REKAPITULASI PENGADUAN MASYARAKAT JULI TAHUN 2025

Mekanisme Pengaduan

Hasil Penelahaan

Media
Sosial
(Whatsap Tdk
p, FB, Berkadar
Tatap Kotak Saran/ (Instagram Berkadar | Pengawa
Muka umpan balik |, Website) Isi Aduan Pengawasan san
Tolong dong bagian KB klw klarifikasi sudah dilakukan baik dari
emg ibu nya ga bsa copot petugas/bidan yg dikeluhkan, dokter
KB implant jangan di paksa yang membantu tindakan dan
pasien sudah kesakitan. pasien, Dokter dan petugas sudah
Umum nya proses melaksanakan sesuai SOP
pelepasan Kb implant tdk Pelepasan Implan, namun saat
sakit krna di bius lokal. tindakan , terdapat kendala 1 implan
Knpa ini sdh di bius pasien tidak bisa dikeluarkan, Sehingga
AUEL GRS Lt 4 Juli 2025 \' masi merasakan sakit dan \'} membuat tindakan diperpanjang

Bakung

ibu nya pun lepas paksa

sampai di tarik2 tangan sya.

waktunya, dan pemberian anestesi
ulang yang menyebabkan si pasien
merasa sakit yang berlebihan.
manajemen aduan juga telah
menghubungi pasien untuk ke
Puskesmas agar petugas bisa
mengontrol kondisi pasien pasca

tindakan.




Manajemen Tiepegawaian
Bagi ASN yang sudah keluar SK pangkat atau jafung agar

segera melampirkan SK tersebut ke Bendahara Gaji dan
guna update data untuk kepegawaian (Gaji, TTP dan KGB)




Manajemen Teuangan
Gaji, dan TTP

Untuk seluruh pegawai agar dapat merubah Nomor NPWP
niasa menjadi ke Nomor NIK di kantor Pajak.

Hal ini untuk pengisian PPh 21 atau pelaporan pajak tahunan
negawai yang sekarang menggunakan Aplikasi coretax.
Perubahan NPWP tdk dpt di wakilkan atau kolektif, harus Objek
najak yang melakukan perubahan sendiri ke kantor pajak.
Di harapkan pada akhir September seluruh pegawai
telah menyelesaikan perubahan nomor NPWP tersebut.




Manajemen feuangan
APBD

Realisasi anggaran APBD sudah mencapai 70%




Manajemen fieuangan BO%H

PROGRES SPJ PERIODE Juli 2025

e Verifikator telah menginput pada link Rekapan SPJ Juli

* SPJ Juli : Baru selesai di input ke Aplikasi e-renggar,
terlambat dari target yang seharusnya, karena kendala
nominal dana Bok tahap ke-2 ada kepastian salur

e Realisasi SPJ Masuk Januari s.d. Juli: 42,72%

e PJ Program dapat menyetor Jadwal Rencana Kegiatan
September (yang menggunakan Makmin) ke Bendahara

BOK agar dapat di proses e-Katalognya, paling lambat 28
Agustus 2025




Manajemen fieuangan BO%H

REALISASI SPmJuli 2025
MENU : Pemberitin Makanan Tambahan (PMT) berbahan pangan lokal

m SPJ KEGIATAN Realisasi s.d. Juli 2025

A1 Pembekalan tim pelaksana dalam penyiapan pemberian makanan tambahan berbasis pangan lokal 38,18%
bagi Bumil KEK dan Risiko KEK serta Balita Bermasalah Gizi tingkat kab/kota dan puskesmas
(o)
A2 Belanja bahan, dan penyiapan PMT lokal Bumil KEK dan Risiko KEK 47,34%
A3 57,62%

Belanja bahan, dan penyiapan PMT lokal Balita Bermasalah Gizi (Gizi Kurang)




[
Manajemen Teuangan BOH
REALISASI SPJ Juli 2025
MENU : Peni an Layanan Kesehatan Masyarakat Sesuai Siklus Hidup

m SPJ KEGIATAN Realisasi s.d. Juli 2025

B1 Kelas Ibu Hamil dan Kelas Ibu Balita 73%
(0]
B2 Pendampingan Pemberian MPASI, ASI Eksklusif dan PMT Penyuluhan 27,78%
B 775
3 Pendampingan rujukan balita stunting/gizi buruk S, 7T
B4 : : 959
Pelayanan Kesehatan pada anak usia sekolah dan remaja SR
BS : . 23,09%
Kunjungan lapangan pemantauan Tumbuh Kembang dan Masalah Gizi ibu dan anak
B 79
© Pelacakan dan pelaporan kematian dan pelaksanaan otopsi verbal kematian Ibu dan Bayi/balita 0.877%
o
B7 Pelacakan dan pengawasan minum obat untuk ODGJ berat 807%
B8 .. : . : - . . 78,13%
Pelaksanaan skrining dan intervensi hasil skrining masalah Kesehatan jiwa di UKBM/Lembaga
B 249
9 Pendampingan pelayanan Kesehatan bagi kelompok Rentan %
B1 . . . : : . 259
0 Skrining kebugaran jasmani di sekolah, tempat kerja dan calon jemaah haiji S
B11 Pemantauan lansia risti dan pelayanan homecare pada lansia dengan PJP oleh petugas puskesmas 34,55%
B12 Pelaksanaan penyuluhan dan pelayanan Kespro dan KB, praktik P2GP dan pencegahan kekerasan 38,46%

pada perempuan dan anak dan kesehatan penyandang disabilitas




Manajemen fieuangan BO%H

REALISASI SPJ uli 2025
MENU : Upa eksi dini, preventif dan respons penyakit

m SPJ KEGIATAN Realisasi s.d. Juli 2025

C1 Verifikasi Sinyal/Penyelidikan Epidemiologi (PE) 70%
C2 Penemuan kasus aktif dan pemantauan pengobatan TBC 51,39%
C3 Pelayanan Imunisasi 5,98%
C4 Penemuan kasus aktif penyakit menular, NTDs 39,44%
C5 : : 15%
Survei vector dan Pengendalian Vector
C6 Pemberdayaan kader dalam rangka pencegahan dan pengendalian penyakit menular 44,04%
dan penyakit tidak menular, pelaksanaan imunisasi, serta penyehatan lingkungan
C7 Deteksi dini penyakit tidak menular 43,89%
C8 Pemantauan dan tindaklanjut kasus penyakit menular 36,94%
Co Inspeksi Kesehatan Lingkungan 45,54%
C10  SKAMRT 0%
C11 Surveilans dan pengendalian vektor penyakit menular (Surveilans migrasi Malaria, survei ILI SARI) 0%

C12 Pemeriksaan Massal Malaria (MBS/MFS) 0%




Manajemen fieuangan BO%H

REALISASI SPJ 4 Juli 2025
MENU : Manc en Puskesmas
_KODE | SPUKEGWTAN | Roalisasisd Jui 2025
D1 Pendampingan pelaksanaan ILP di pustu dan posyandu 1D
D2 Langganan SIMPUS 0%
D3 Asesment Tingkat Keterampilan Kader Purwa/Madya/Utama oleh puskesmas 0%
D4 Kunjungan rumah kader posyandu Dl
D5 Pelaksanaan lokakarya mini bulanan puskesmas e
D6

o)
Pelaksanaan lokakarya mini lintas sektor triwulanan e




Manajemen Teuangan BOH
REALISASI SPJ uli 2025
MENU : Inse M

m SPJ KEGIATAN Realisasi s.d. Juli 2025

E1 0%

Pemberian Insentif UKM bagi Pegawai Puskesmas




Manajemen Teuangan BOH
REALISASI SPJ Februari 2025
MENU : TPM‘S

m SPJ KEGIATAN Realisasi s.d. Feb 2025

E1 0%

Implementasi Penguatan Kolaborasi Puskesmas dengan Klinik Pratama dan TPMD




SEN

Manajemen Sarana

Melakukan Irﬂm dan BHP Semester di Aplikasi IRIS
karena akan di oleh tim BPKAD, tinggal menunggu
belanja barang bulan Maret sampai juni dari Bendahara JKN

Telah dilakukan kalibrasi oleh tim dari DKK pada bulan Juli 2025
Belanja Modal oleh Bendahara APBD sudah diinput di Aplikasi

SIMDA BMD, tinggal mela
Pengguna rumah dinas, si
untuk Surat Rekom dari D
Permintaan BHP Silahkan

Barang dan Kepala Tata Usaha, karena BHP berada di Ruangan
TU (Kecuali Kertas) dan akan dibagikan lagi buku permintaan
Barang bagi.yang sudah hilang.

Kkukan cetak label dan pelabelan.

ahkan koordinasi dengan Pengurus Barang
KK sebagai syarat pembayaran Ke Bapenda

oerkoordinasi dengan Pengurus




Mangjemen feuangan Jh'N [ BPJS

Belanja JKN
Yang Sudah Terlaksana bulan Juli 2025

- Belanja rutin (pulsa, BBM dan Wifi)
- Belanja biaya Perjadin Workshop ILP di makassar
- Belanja seminar dan workshop Scomec
. Jaspel Mei dan Juni




Manajemen feuangan JHN | BPJS
(2)

Belanja JKN

Rencana Agustus 2025
- Jaspel Juli
. Belanja rutin (BBM wifi pulsa)
- Beberapa Belanja yang belum terlaksana di bulan
Juli




-MEN FASILITAS DAN
MATAM




1. Monitoring dan

evaluasi harian
2. Monitoring CCTV

3. Monitoring B3 dan
limbah B3




PDCA

Analisa Periksa : s
! Perencanaan| Pelaksanaan . Tindaklanjut
No | Kegiatan Masalah Penyebab (PLAN) (DO) Hasil (ACTION)
Masalah (CHECK)
1 Mor:::lrl::,gidan Tidak ada Tidak ada Melanjutkan | Melanjutkan | Melanjutkan Melanjutkan
harian masalah masalah monitoring monitoring monitoring monitoring
Belum ada .. v s
e . Koordinasi .. Koordinasi ..
Monitoring Belum petugasnya . Koordinasi . |Koordinasi dengan
2 . .| dengan tim . dengan tim .
CCTV terlaksana | yang mengisi dengan tim MFK tim MFK
MFK MFK
form cctv
Monitoring dan
Evaluasi Harian sudah sudah I\.llengukur.PH lYlengukur.Ph lYlengukur.Ph Mengukur Ph
3 dan Bulanan limbah setiap | limbah setiap |limbah setiap|.. . .
telaksana terlaksana . . . limbah setiap hari
bahan B3 dan hari hari hari
limbah B3
Kawasan tanpa Mash ada Sosualls.a > | sosialisasi KTR | Sosialisasi KTR Sosualns:asn Sosialisasi KTR tiap
: asap rokok yang merokok KIR setlap setiap minilok | setiap Minilok KIR Setlap minilok
P dikawasan KTR| minilok P P Minilok







